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Información General del Reporte de Notas Para las Escuelas y Distritos Escolares (Revisado Octubre 2010)
Reporte de Notas 

· Emitido para todas las escuelas y distritos escolares

· Se encuentra en la red al www.ed.sc.gov

y  www.greenville.k12.sc.us
· Los resultados son publicados en periódicos locales

Proposito
· Informar sobre el rendimiento de las escuelas / distrito escolar.

· Ayudar a identificar áreas para mejorar y fortalezas en las escuelas/distritos.

· Reconocer escuelas/ distritos con altos niveles de rendimiento y progreso.

· Evaluar y enfocar recursos en escuelas de bajo rendimiento. 

Indice de Rendimiento

· Excelente

· Bueno

· Promedio

· Debajo del Promedio

· En riesgo
Áreas de Revisión: Tipos de Calificaciones

· Calificación Absoluta: Rendimiento académico de los estudiantes durante el año y con respecto al objetivo de rendimiento académico para el año 2014.

· Medida de Capacidad de Crecimiento: Escuelas Primarias y Medias - progreso del rendimiento  de los mismos estudiantes de un año al siguiente. Escuelas Secundarias - la mejora de los diferentes grupos de estudiantes a través del tiempo.
· Progreso Anual Adecuado (AYP): requerido por la ley “Que Ningún Niño Se Quede Atrás.”  La cual establece objetivos para cada subgrupo de estudiantes que deben obtener  puntajes equivalentes al nivel de “Logrado”  o “Excelente”.
Criterio de Valuacion – Como se mide el rendimiento de la Escuela
Kindergarten- segundo grado- no hay este tipo de escuela en  el Condado de Greenville
Escuelas Primarias –  el  porcentaje de estudiantes en los diferentes niveles de rendimiento en el examen Palmetto Assesment of State Standards (PASS). Los resultados son ponderados por cada materia evaluada.
Escuelas Medias -  el porcentaje de estudiantes en diferentes niveles del examen Palmetto Assesment of State Standards (PASS) y  examenes de Fin de Curso ponderados por cada materia evaluada.
Escuelas Secundarias -  el porcentaje de estudiantes que pasan en el primer intento el examen estatal HSAP, así como la tasa de eximidos en el examen HSAP (longitudinal), el porcentaje de estudiantes que pasan el examen estatal “Fin de Curso” y finalmente, el porcentaje de estudiantes que se gradúan en cuatro años (tasa de “graduación a tiempo”).
Centros Vocacionales y Tecnológicos (Career Centers) – el porcentaje de estudiantes que obtuvieron una puntaje mayor de  2.0 como nota final en el curso; la tasa de graduaron “a tiempo”; y el porcentaje de estudiantes  que fueron admitidos en instituciones de educación post-secundaria, servicios militares o que obtuvieron empleo.
Distrito Escolar –  resultados  de los exámenes estatales PASS / Examen Alternativo en los grados 3-8,  la tasa de graduación “a tiempo”, el porcentage de estudiantes que pasan HSAP en el primer intento y finalmente y el porcentaje de estudiantes que pasan los exámenes estatales de “Final de Curso.”
(over)

Preguntas y Respuestas Frecuentes
Pregunta: ¿Cómo es posible que una escuela obtenga una buena calificación en el Reporte de Notas de la escuela y no logre alcanzar Progreso Anual Adecuado (AYP)?

Respuesta:: La calificación “Absoluta” y de “Progreso” que las escuelas reciben cada año, están basadas en el rendimiento que obtuvieron los estudiantes en todos los niveles. (“Debajo de Promedio” hasta “Excelente”). AYP está basado en e l rendimiento que obtuvieron los estudiantes en los niveles más altos- “Logrado” y “Excelente”-en inglés y matemáticas.  El estado de Carolina del Sur determina objetivos del porcentaje de estudiantes en los niveles mas altos, estos objetivos aumentan cada tres años, de modo que para el año 2014, se espera el 100% de estudiantes estén en los niveles mas altos de rendimiento.
Pregunta: ¿Que sucede si mi escuela obtiene una calificación de rendimiento  “Debajo del Promedio” o “En Riesgo”?
Respuesta: Las escuelas que obtienen una calificación de “Debajo del Promedio” o “En Riesgo” son elegibles para recibir asistencia técnica y recursos del Departamento de Educación. Asistencia Técnica incluye maestras especialistas, desarrollo profesional, director/a especialista y programas de extensión entre otras cosas.
Pregunta: ¿Porque Carolina del Sur está aumentando las expectativas de rendimiento de alumnos y escuelas?
Respuesta: Sabemos que subiendo las expectativas de rendimiento para todos los estudiantes y escuelas el rendimiento  académico mejorará.  Con estandares académicos más altos y mejores niveles de rendimiento académico los estudiantes de Carolina del Sur estaran mejor preparados a competir globalmente.
Pregunta: ¿Porque las escuelas con mayor diversidad de estudiantes (en cuanto a pobreza, educación especial, otras lenguas, etc.) están sometidas a los mismos estándares que otras escuelas?

Respuesta: El sistema provee recursos de modo que todos los estudiantes puedan ser exitosos. Hay abundante evidencia que indica que los estudiantes alcanzan mejores niveles de rendimiento si se tiene altas expectativas de rendimiento. El sistema que existe actualmente incluye incentivos para las escuelas que mejoran significativamente el nivel rendimiento de sus estudiantes en los diferentes subgrupos. El énfasis esta en mantener estándares altos y lograr progreso para TODOS los estudiantes.

Pregunta: ¿Por qué se usan puntajes de exámenes para dar calificaciones a las escuelas?
Respuesta: Los puntajes de exámenes de rendimiento  son obtenidos de una manera uniforme en un determinado punto de la escolaridad del estudiante. Los puntajes son usados en las decisiones de progreso escolar (promociones, selección de estudiantes para determinados programas, admisión para estudios post secundarios, elegibilidad para becas etc.) El énfasis en puntajes de exámenes de rendimiento refleja la misión primaria de las escuelas que es desarrollar competencias académicas.
Preguntas: ¿No existe acaso un riesgo que los maestros  se sientan obligados a enseñar para pasar el examen?
Respuesta: Si el examen mide lo que los estudiantes deben saber y deben ser capaces de hacer, entonces el examen es una herramienta efectiva para la instrucción del estudiante. El examen de tipo “criterio referencial” cumple esa función,  y los maestros que hacen uso apropiado de los resultados del examen para guiar la instrucción están preparando a los estudiantes para ser ciudadanos productivos del siglo XXI.
